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szlegmesini degistirmek suretiyle
uzatilip kisaltilabilir.

Madde 6 —
Sermaye

Sirketin sermayesi 400 paya
ayrilmig 10.000,00 (Onbin) Turk
Lirast olup, bunun; 400 paya
kargilik olan 10.000,00 (Onbin)
Turk Lirast 54649317616 TC
Kimlik nolu Gurkan Bayindir
tarafindan  tamamen  taahhiit
edilmig ve nakden taahhtit edilen
esas sermaye paylarinin itibari
degerlerinin 1/4’u sirketin
tescilinden énce gdenmig olup, geri
kalan 3/4°0 ise genel kurulun
alacagi kararlara gore girketin
tescilini izleyen yirmidort ay iginde
Gdenecektir. Bu husustaki ilanlar
sirket s6zlegmesinin 7. maddesine
gore yapilir.

Madde 7 —
ilan

Sirkete ait ilanlar TTK’nin
35.maddesinin 4.fikras1 hiikmiine
gore yapilir.

Madde 8 —
Sirketin idaresi

Sirketin igleri ve iglemleri genel
kurul tarafindan segilecek bir veya
birka¢ mudiir tarafindan yuratulir.

Ik 5 (Bes) yil igin sirket
ortaklarindan 54649317616 TC
Kimlik nolu Gurkan Bayindir
sirket mudiri olarak segilmigtir.

Madde 9 —
Temsil

Sirketi mudurler temsil ederler.
Sirketi ilzam edecek imzalar genel
kurul tarafindan tespit tescil ve ilan
olunur.

Sirket mudurligine segilen
54649317616 TC Kimlik nolu
Girkan Bayindir’in sirket kagesi ve
unvani altina atacagi munferit
imzast ile girketi en genig gekilde
temsil ve ilzam edecektir.

Madde 10 —
Hesap Donemi

Sirketin hesap yili Ocak ayinin
birinci giinii baglar ve Aralik ayinin
31. ginti sona erer. Yalniz ilk
hesap yili girketin kesin surette
kuruldugu tarihten baglayarak
Aralik ayinin sonuncu giinii biter.

Madde 11 —
Karin Tespiti Ve Dagitimi

Sirketin net donem kari yapilmig
her cegit masraflarin
¢ikarilmasindan  sonra  kalan
miktardir. Net donem karindan her
yil %5 genel kanuni yedek akge
ayrilir; kalan miktar, genel kurul
karan ile pay sahiplerine kar payi
olarak dagitilir. Kar payi, esas
sermaye payinin itibari degerine,
yerine  getirilen ek  6deme
yukumliltgunin tutart eklenmek
suretiyle olugacak toplam miktara
oranla hesaplanir.

Madde 12-
Yedek Akce
Genel kanuni yedek akge
gdenmig sermayenin %20’sine

ulagincaya kadar ayrilir. Bu
miktarin azalmasi halinde yeniden
genel kanuni yedek akge ayrilmaya
devam olunur.

Genel kanuni yedek akge ile bu
sozlesme  hiukumlerine  gore
ayrilmasi gereken miktar net
donem karindan ayrilmadikga pay
sahiplerine kar dagitilamaz.

Madde 13 —
Kanuni Hiikiimler

Bu ana stzlegsmede bulunmayan
hususlar hakkinda Tirk Ticaret
Kanununun hiukiimleri uygulanir.

Kurucunun Adi  ve
Gurkan Bayindir imza

Soyadi

(5/A)(4/411413)

STATU TADILLERI

istanbul
Miidiirliigii

Ticaret Sicili

Sicil Numarast: 184650

Ticaret Unvan:
BORUSAN YATIRIM VE
PAZARLAMA ANONIM
SIRKETI

Ticari Merkezi: Istanbul
Beyoglu Salipazari Purtelag Hasan
Mah.Meclisi Mebusan Cad.No.37

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin  Gumrik ve Ticaret
Bakanligi’mn 24.6.2013 tarihinde
onayindan gegen tadil
mukavelesinin ve Beyoglu
5.noterliginden 28.6.2013 tarih
10350 say1 ile onayli olaganiistii
genel kurul kararinin tescil ve ilani
istenmig olmakla, 6102 sayili Tirk

Ticaret Kanunu huktimlerine
uygun olarak ve
mudurlugimuzdeki vesikalara

dayanilarak 2.7.2013 tarihinde

tescil edildigi ilan olunur.

Borusan Yatirim Ve
Pazarlama Anonim Sirketi 28
Haziran 2013 Tarihli Olaganiistii
Genel Kurul Tutanag

Borusan Yatinm Ve Pazarlama
Anonim Sirketi’nin Olaganiisti
Genel Kurul Toplantis1 28 Haziran
2013 Tarihinde, Saat 10:00°da,
Meclisi Mebusan Caddesi No.37
Salipazari, Beyoglu, Istanbul
adresindeki Sirket merkezinde,
T.C. Istanbul Valiligi Il Ticaret
Midurlugi’ntin 27 Haziran 2013
tarih ve 21260 sayili yazilan ile
gorevlendirilen Bakanlik Komiseri
Sn. Ceyda Calik gozetiminde
yapilmugtir.

Toplantiya ait davetin kanun ve
Esas Sozlegmede ongorildigi gibi
ve gindemi de ihtiva edecek
sekilde Turkiye Ticaret Sicili
Gazetesi’nin 3 Haziran 2013 tarih
ve 8333 sayili, diizeltme ilaninin 5
Haziran 2013 tarih ve 8335 sayili,
Diinya Gazetesi’nin 4 Haziran
2013 tarih ve 10573-10067 sayili,
Hiirses Gazetesi’nin 4 Haziran
2013 tarth ve 12533 sayili
niishalarinda ilan edildigi ve diger
kanuni  formalitelerin  yerine
getirildigi  goriilerek, hazirun

cetvelinin
toplam

tetkikinden Sirketin
28.125.000,00 TL
sermayesine tekabul eden
2.812.500.000 adet hisseden,
14.232.169 TL’lik sermayeye
kargihk  1.423.216.900  adet
hissenin asaleten, 4.477.650, 50
TL lik sermayeye kargilik
447.765.050 adet hissenin
vekaleten temsil edildigi, toplamda
18.709.819, 50 TL’lik sermayeye
kargihk  1.870.981.950  adet
hissenin temsil edildigi boylece
gerek kanun ve gerckse Esas
Sozlegsmede Ongoriilen  asgari
toplantt nisabimin mevcut oldugu
tespit edilerek, toplanti Yonetim
Kurulu Uyesi Sayin Cemil Bulent
Demircioglu tarafindan elektronik
ve fiziksel ortamda ayni anda
acilarak glindemin gorigilmesine
gegilmigtir.

1. Gundemin 1. maddesi geregi,
Toplanti  Bagkanligi  se¢imine
gegildi ve Borusan Holding A.S.
temsilcisi  Sn. Cemil Biilent
Demircioglu’nun verdigi onerge
Genel Kurul’un onayina sunuldu.
Konu ile ilgili bagka bir oneri
olmadigindan oylamaya gegildi ve
Toplantt Bagkanligina Sn. Mehmet
Suhubi ve Yazmanliga Sn. Hakan
Ak¢imen’in  segilmelerine  ve
Toplanti  Bagkam  tarafindan
elektronik genel kurul sistemini
kullanmak tiizere sertifika sahibi
Sirket  ¢alisgami  Sn.  Hakan
Akc¢imen’in goérevlendirilmesine
oybirligi ile karar verildi.

2. Gundemin 2. Maddesi
goriistilerek, Borusan Istikbal
Ticaret T.A.S. temsilcisi Sn. Canan
Celik’in verdigi o6nerge Genel
Kurul’un onayina sunuldu. Konu
ile ilgili bagka bir oneri
olmadigindan T.C. Bagbakanlik
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 21
Haziran 2013 tarih ve 29833736~
110.03.02-1992/6728 sayisi ve
T.C. Gumriik ve Ticaret Bakanligi
I¢ Ticaret Genel Midurlagi’ niin
24 Haziran 2013 tarth ve
67300147-431-02-7886-802155-
7250/5029 sayist ile tasdik edilen
ve ekte yer alan tadil metninin
okunmug sayilarak onaylanmasina
1 Turk Lirasi nominal degerde
olumsuz oya kargi 18.709.818, 50
Turk Lirast nominal degerde
olumlu oy ile oy ¢oklugu ile karar
verildi.

Hissedarlardan Sayin Muzaffer
Eroglu  agagidaki  muhalefet
serhinin tutanaga yazilmasini talep
etti.

Muhalefet Serhi: SPK Kurumsal
Yonetim Ilkeleri geregi bir kadin
yonetim kurulu tyesi atanir
seklinde madde eklenmelidir

3. Gundem’in 3. maddesine gore
dilekler not edilerek, goriigiilecek

bagkaca bir husus
bulunmadigindan toplanti
kapatildi.

Bakanlik komiseri Ceyda Calik
imza

Divan Bagkani

Mehmet Suhubi imza

Yazman

Hakan Ak¢imen imza

Madde No :2
Ad Soyadi:Muzaftfer Eroglu
Muhalefet Serhi SPK Kurumsal

yonetim ilkeleri geregi bir kadin yk
iyesi atanir geklinde madde
eklenmelidir.

Bakanlik Temsilcisi
Ceyda Calik imza
Bagkan

Mehmet Suhubi imza
Yazman

Hakan Ak¢imen imza

Borusan Yatirim Ve
Pazarlama Anonim Sirketi Esas
Sozlesmesi

Tadil Metni

Maksat Ve Mevzu

Madde 3

A. Sirket sinai, ticari ve hizmet
sektorinde faaliyet gdsterecek
miiesseseler kurmak, mevcutlara
igtirak etmek veya devir almak, her
turli ticari ve sinai faaliyette

bulunmak, pazarlama, dagitim
hizmetleri yapmak,
B. Menkul kiymet porttoy

igletmeciligi ve aracilik faaliyet ve
niteliginde olmamak sartiyla,
sermaye ve yonetimine katildigi
kurulmug veya kurulacak sermaye
sirketlerinin yatirim, finansman,
organizasyon ve yonetim
meselelerini birlikte veya toplu bir
buinye iginde halletmek, bunlara
yeni c¢oziimler getirmek, riski
dagitmak, konjoktir
dalgalanmalarina kars:1 yatirimlarin
gtivenliligini saglamak ve boylece
bu sirketlerin geligmelerini ve
siirekliliklerini temin etmek,

C. Bilumum otomotiv sanayi
urtnleri ile aksesuarlarinin alimi ve
satimui, her cins oto ve yedek parca
alimi ve satimi ile igtigal etmek
amaciyla kurulmusgtur.

Yukarida belirtilen maksat ve
mevzularla ilgili olarak girket;

a. Kurulmug veya kurulacak
herhangi bir konuda faaliyet
gosteren Anonim, Limited, Hisseli
Komandit, yerli ve yabanci
sirketlerin sermaye ve
yonetimlerine  katilabilir.  Bu
maksatla sermaye girketlerinin
hisselerini veya ortaklik paylarini
alabilir veya yeni girketler
kurabilir.

b. Maliki bulundugu hisse
senetlerini veya ortaklik paylarint
vadeli veya vadesiz satabilir,
devredebilir, bunlan takas edebilir
ve bunlari rehin kredi ve diger
ivazli anlagmalara konu edebilir.

¢. Dogrudan veya ortak veya
igtirakleri vasitastyla dolayli olarak
ortaklik iligkisi iginde bulundugu
diger tiizel kigilerden 6diing para
alabilir. Bunlar Iehine ayni ve gahsi
teminat (ipotek) alabilir. Bu
maksatla tapu dairesinde her nevi
tescil ve terkin iglemleri yapabilir,
igletmelerin daha rasyonel ve
verimli  olmasimi  saglayacak
organizasyon tetkikleri yapabilir
veya yaptirabilir. Bu girket ve
bunlara bagli miessese ve
isletmelerin ithalat ve ihracat
iglerini organize etmek igin gerekli
tedbirleri alabilir. Gumriik,
depolama, sigorta, nakliye, tahsilat,
mali ve hukuki istisare gibi
miugterek hizmetlerini ifa edebilir.

d. Oding alma islemleri
yapabilir. Bunlar lehine her nevi
ayni ve gahsi teminat (ipotek)

verebilir ve alabilir. Bu maksatla
tapu dairesinde her nevi tescil ve
terkin iglemleri yapabilir.

e. Mevzuat ve esas mukavele
hiikiimlerine gore her turlt tahvil,
finansman bonosu, kar ve zarara
katilma Dbelgesi ile Sermaye
Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikimlerine gore anonim
ortakliklarin gikarabilecekleri diger
menkul kiymetleri ihrag edebilir.

f. Kendi maksat ve mevzu ile
ilgili olmak tzere, her turld
gayrimenkulu (gemi dahil) iktisap
edebilir, bunlari satabilir,
kiralayabilir, intifa ve irtifak
haklarini veya diger ayni ve gahsi
haklarla mikellef ve miicehhez
tutabilir, ipotek tesis ve fek edebilir
ve bu konuda tapu dairelerinde her
tirli muameleyi yapabilir.

g. Sirketin kendi adina ve 3.
Kigiler lehine garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin  hakki  tesis  etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasasi
Mevzuatu ¢ergevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

h. Yukarida sozii  edilen
konularla ilgili olarak yerli ve
yabanci diger igletme, girket ve
miuesseselerle igbirligi, ortaklik
yapabilir, ihtira berati, marka,
lisans, ruhsatname ve imtiyazlar,
know-how, sinai resim ve modeller
iktisap  edebilir, kullanabilir,
satabilir, kiralayabilir, teminat
alabilir ve verebilir.

1. Kendi maksat ve mevzuuna
giren konularla ilgili olarak
bilciimle ticari muamelati ifa
edebilir. Ozellikle pazarlama ve

aragtirma faaliyetlerinde
bulunabilir.

j- Sirketin asil  gayesinin
gergeklegtirilmesine engel
olmayacak tarz ve 6lgiide olmak
kaydi ile T.T.K ‘nun 468.
maddesine istinaden kurulacak

vakiflardan ayri olarak konusu ile
ilgili veya saglik ve egitim amagl
vakiflar  kurabilir,  kurulmug
vakiflara igtirak edebilir.

Merkez Ve Subeler
Madde 4

Sirketin merkezi Istanbul ili,
Beyoglu ilgesi’ndedir. Adresi
Purtelag Hasan Mahallesi, Meclisi

Mebusan Caddesi No:103
Salipazari’ndadir. Adres
degigikliginde yeni adres, Ticaret
Siciline tescil ve

T.T.S.Gazetesi’nde ilan ettirilir ve
ayrica Sanayi ve Ticaret Bakanligi
ile Sermaye Piyasasi Kurulu’na
bildirilir.

Tescil ve ilan edilmig adresten
ayrilmig olmasina ragmen, yeni
adresini  siiresi  i¢inde  tescil
ettirmemis girket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat
sirkete yapilmig sayilir. Sirket,
Sanayi ve Ticaret Bakanligi ile
Sermaye Piyasasi Kurulu’'na bilgi
vermek kaydiyla yurt i¢inde ve
diginda gubeler agabilir.

Miiddet
Madde 5

Sirketin miiddeti stiresiz olup,
kanuni sebeplerle sona erer

(Devami 843. Sayfada)



8 TEMMUZ 2013 SAYT : 8358

TURKIYE TICARET SICILI GAZETESI

SAYFA : 843

(Bagtarati 842. Sayfada)

Hisse Senetleri

Madde 7

Sirket her hisse igin bir hisse
senedi ihrag edebilecegi gibi,
birden fazla hisseyi temsil eden
kupiirler de tanzim edebilir. Sirket
yasal diizenlemeler g¢ergevesinde
oy hakkindan yoksun paylar ihrag
edebilir ve bunlar temsil eden
hisse senetlerini halka arz edebilir.
Ihrag edilen hisse senetlerinin pay
degerinde ve pay sayisinda bir
degisiklige gidilmeksizin Sermaye
Piyasast Kanunu hikimlerine
uygun olarak yénetim kurulu karari
ile hisse senetleri daha kiugik
kupiirlere boliinebilir veya birden
fazla payr temsil eden kuptrler
halinde birlegtirilebilir

Hisselerin Devri
Madde 8

Nama yazili hisse senetlerinin
devrolabilmesi igin sgirket pay
defterine kaydolunmalart sarttir.
Kaydin yapildigini sirket hisse
senedine igaret eder. Pay defterine
kayit, hisse senedi miulkiyetine
karine olup, aksi ispat olununcaya
kadar pay defterine kayitli olan
kimse girkete kargt hissedar sifatina
haiz olur. Hissedarlar diginda
yapilacak devir ve temliklerde
idare Meclisi sebep gostermeksizin
Turk Ticaret Kanunu’nun 418.
maddesi geregince  teminat
isteyebilir veya nama yazili hisse
senetlerinin devrini kayittan imtina
edebilir.

Madde 9

Sirket hissedarlarindan herhangi
birisinin sahsi mesuliyeti
sebebiyle; maliki  bulundugu
hisselerinin haczi, rehinin paraya
cevrilmesi yoluyla satiga
cikartilmasi, iflas masasina veya

terekeye dahil edilmesi, hisse
izerindeki siyuun izalesi
maksadiyla satiga ¢ikartilmasi
hallerinde T.T.K.nun 418.

maddesinin 4. bendi hiikiimleri
tatbik olunur

Tahviller
Madde 11

Bu madde
cikartilmigtir.

mukaveleden

Yonetim Kurulu

Madde 12

Sirketin igleri ve idaresi Genel
Kurul tarafindan Turk Ticaret
Kanunu hiitktimleri dairesinde en
¢ok u¢ yil igin secilecek en az 5 en
¢ok 9 tiyeden miitesekkil olunan

Bir Yénetim Kurulu tarafindan
temsil ve idare olunur. Yoénetim
Kurulu Upyelerinin yaridan bir
fazlasi (A) grubu hissedarlarin
gosterecegi namzetler arasindan
secilir. Bagimsiz yénetim kurulu

dyeleri  hakkindaki  Sermaye
Piyasast Kanonu ve Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemeleri

saklidir. Yonetim kurulunda gérev
alacak bagimsiz uyelerin sayisi ve
nitelikleri  Sermaye  Piyasasi
Kurulu’'nun kurumsal yoénetime
iligkin diizenlemelerine gore tespit
edilir

Toplantilar Ve Nisap
Madde 13

Yonetim Kurulu sirket igleri ve
muameleleri lizum gosterdikge

toplanir. Turk Ticaret Kanunu’nun
karar nisabi ile ilgili maddesi ve

hukimleri uygulanir. Sermaye
Piyasast Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemeleri

saklidir. Yonetim kurulu tyelerinin
tceretleri Genel Kurul tarafindan
belirlenir. Genel kurul bagimsiz
olan ve olmayan uyelerin tcretini
Sermaye Piyasasi mevzuatina gore
belirler.

Sirketin ilzam

Madde 15

Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin ve akdolunacak ivazli
veya ivazsiz biitin soézlegmelerin
muteber olabilmesi i¢in bunlarin,
sirket unvam altina konmug ve
sirketi ilzama yetkili iki ¢iginin
imzasini tagimasi lazimdir.
Yonetim Kurulu imzaya yetkili
kigilerin munferit ve/veya birlikte
imzaya yetkili olduklarim da
belirleyebilir. Sirketin, munferit
imza ile ilzami keyfiyeti murahhas
azaya birakilabilecegi gibi, TTK
md. 319 hikmii gergevesinde pay
sahibi olmasi gerekmeyen
mudurlere de 1imza yetkisi
verilebilir. Herhaliilkdrda Yonetim
Kurulu, sirket adina imza
yetkisine sahip olanlari usuliine
uygun olarak tescil ve ilan ettirir.

B) Murakiplar
Madde 16

Genel Kurul, gerek pay sahipleri
arasindan, gerek harigten en ¢ok ti¢
yil igin vazife gormek iizere en az
bir, en ¢ok ti¢ murakip seger. Bir
murakibin se¢ilmesi halinde o, tg
murakip segilmesi halinde de
bunlardan  ikisi A grubu
hissedarlarin gosterecegi adaylar
arasindan segilir.

Madde 17

Murakiplar Turk Ticaret
Kanunu’nun 353. maddesinde
sayilan vazifelerin ifasiyla

mikellef olmaktan bagka, sirketin
iyi gekilde idaresinin temini ve
sirketin menfaatinin Kkorunmasi
hususunda lizumlu gorecekleri
biittin tedbirlerin alinmasi igin

Yonetim  Kurulu'na  teklifte
bulunmaya ve icabettigi takdirde
Genel Kurul’u toplantiya

cagirmaya ve toplanti giindemini
tayine, Kanun’un 354. maddesinde
yazili raporu tanzime selahiyetli ve
vazifelidirler. Mithim ve acele
sebepler husule geldigi takdirde
murakiplar bu yetkilerini derhal
kullanmak zorundadirlar.
Murakiplar  Kanun ve Esas
Mukavele ile kendilerine verilen
vazifeleri iyi yapmamaktan dolayi
miiteselsilen mesuldiirler

C) Genel Kurul
Madde 18

Genel Kurullar, Sirket merkezi
veya merkezin bulundugu gehrin
elverigli bir yerinde toplanir. Genel
Kurul toplantilar1 “Olagan™ veya
“Olagantsti™ surette olur. Olagan
Genel Kurul, Sirketin hesap
devresinin sonundan itibaren 3 (ii¢)
ay igerisinde ve senede bir defa

toplanir,  Olagantistt  Genel
Kurullar, Sirket iglerinin
gerektirdigi

hallerde ve zamanlarda Turk
Ticaret Kanunu ve Esas Sozlegsme
hiikimlerine gore toplanir.

Genel  Kurul  Toplantisina
Elektronik Ortamda Katilim:

Sirketin genel kurul
toplantilarina  katilma  hakki
bulunan  hak  sahipleri  bu
toplantilara, Turk Ticaret
Kanunu’nun  1527.  maddesi

uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iligkin
Yonetmelik hiikiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda

katilmalarina, goris
agiklamalarina, 6neride
bulunmalarina ve oy

kullanmalarina imkén taniyacak
elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin
olugturulmug sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim genel kurul toplantilarinda
esas soOzlesmenin  bu  hiukmi
uyarinca, kurulmug olan sistem
izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amilan Yénetmelik
hitktimlerinde belirtilen haklarin
kullanabilmesi saglanir

Toplanti1 Nisab1 Ve Temsil
Madde 19

Genel Kurul toplantilarindaki
toplanti ve karar nisaplari Tirk
Ticaret Kanunu’nu hiikiimlerine
tabidir. Ancak Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 11. maddesinin 7.
fikrast uyarinca; T.T.K.’nun 388.
maddesinin ikinci ve {giincl
fikralarinda yazili hususlar igin
yapilacak genel kurul
toplantilarinda TT.K.’nun 372.
maddesindeki toplanti nisaplari
uygulanir.

Su sartla ki, bir Genel Kurul
Kararinin gegerli olabilmesi igin o
karar lehine A grubunun %70 ini
olugturan pay sahiplerinin veya
temsilcilerinin olumlu oy vermig
olmalari garttir

TTK 374%unci
diizenlemeleri saklidir

madde

Toplant1 Yeri
Madde 20

Genel Kurullar, girketin idare
merkezinin  bulundugu  sehrin
elverigli bir yerinde toplanir.

Gerek adi ve gerekse Olaganiistii
Genel Kurul Toplantilarinda
Ticaret Bakanligi Komiseri’nin
bulunmasi garttir. Komiser’in
giyabinda yapilacak toplantilarda
alinacak kararlar muteber degildir

Oy Haklk
Madde 21

Genel Kurul Toplantilarinda
oylar el kaldirmak suretiyle verilir.
Genel Kurul’da hazir bulunup da
sermayenin onda birini temsil eden
pay sahipleri veya temsilcileri talep
ederlerse gizli oy a bagvurulur

Senelik Raporlar
Madde 22

Yoénetim Kurulu ve Denetgi
Raporlan ile senelik bilangodan,
Genel Kurul Tutanagindan ve
Genel Kurul’da hazir bulunan
hissedarlarin  isim  ve  hisse
miktarlarint  gosteren cetvelden

ucer niisha Genel Kurul’un son
toplantt giintinden itibaren en geg
bir ay zarfinda T.C. Sanayi ve
Ticaret Bakanligi ‘na gonderilecek
veya toplantida bulunan Sanayi ve
Ticaret Bakanligi Komiseri’ne
verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca
diizenlemesi 6ngoriilen mali tabla
ve raporlar ile  bagimsiz
denetlemeye  tabi olunmasi
durumunda bagimsiz  denetim
raporu kurulca belirlenen usul ve
esaslar dahilinde Kurul’a
gonderilir ve kamaya duyurulur

ilanlar
Madde 23

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret
Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun dizenlemelerine
uygun olarak yapilir.

Hesap Y1l
Madde 24

Sirketin hesap yili Ocak ayinin
birinei giinti baglar, Aralik ayinin
sonuncu gunii biter. Ancak, ilk
hesap yili sirketin kati
kurulugundan baglar

Kér’in Taksimi
Madde 25

Sirketin umumi masraflar ile
muhtelif amortisman gibi, girketge
gdenmesi ve ayrilmasi zaruri olan
meblaglar ile Sirket tiizel kisiligi
tarafindan  6denmesi  zorunlu
vergiler hesap senesi sonunda
tespit olunan gelirlerden
dugtldukten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda gorilen safi (net)
kar, varsa gegmis yil zararlarinin
dugiilmesinden sonra sirasi ile
agagida gosterilen sekilde tevzi
olunur.

I- Tirk Ticaret Kanunu’nun 466.
Maddesinin birinci fikrasi
hikmiine gore %5 kanuni yedek
akge ayrilir.

II- Kalan bu net dagitilabilir
donem kar indan;

a) Pay sahipleri igin Sermaye
Piyasast Kurulu’nun tebligleri
uyarinca birinci temettii hissesi
ayrilir.

Bu birinei temettti oranina halel
gelmemek sartiyla kalan net
dagitilabilir kar’dan agagidaki kar
kalemleri ayrilir.

b) % 5 nisbetinde intifa senedi
sahiplerine temettt ayrilir.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile
sirket mudir ve memurlarina safi
kardan yukarida (a) ila (b)
bentlerinde  yazili  kalemlerin
6denmesinden sonra kalanin en ¢ok
%5’¢ kadart Genel Kurul’un
takdirine gore kazang payr olarak
tahsis edilebilir. Yénetim kurulu
yeleri igin belirlenmig olan kazang
payimn uyeler arasindaki dagilini
Genel Kurul tarafindan sermaye
pivasasina iligkin mevzuat da
gozetilerek belirlenir.

d) %5’¢ kadar olan kism
T.T.K.nun 468nci maddesine
istinaden kurulacak vakiflar ile
egitim, saglik ve kultir yardimlan
icin ayrilir.

III- ve II. maddede sozi edilen
miktarlar dugildikten sonra kalan
bakiye, kismen veya tamamen
ortaklara hisseleri nispetinde ikinci
kar pay1 olarak tevzi edilebilecegi
gibi, kismen veya tamamen
fevkalade ihtiyata da aynilabilir.

IV- Pay sahipleriyle kardan pay
igtirak eden diger kimselere
dagitilmasi kararlagtirilmig olan
kissmdan 6denmig sermayenin
%571 oraninda kar payt
duguldikten sonra bulunan tutarin
onda biri Turk Ticaret Kanunu’nun
466. maddesinin 2. fikrasimn 3.
bendi uyarinca ikinci tertip kanuni
yedek akge olarak ayrilir.

Yonetim kurulu uyeleri ile
memur, mistahdem ve iscilere
kar’dan pay dagitilabilmesi igin
esas sozlegsmede hiikiim bulunmasi
sarttir Yasa huktimleri ile ayrilmast
gereken yedek akgeler ile esas
s6zlesmede pay sahipler igin
belirlenen birinci temetti nakden
ve/veya hisse senedi bigiminde
dagitilmadik¢a bagka yedek akce
ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve cegitli amaclarla
kurulmug olan vakiflara ve bu gibi
kisi ve/veya kurumlara, intifa
senedi sahiplerine, yonetim kurulu
tyeleri ile memur, mustahdem ve
iggilere kar’dan pay dagitilmasina
karar verilemez.

Sermaye  Piyasasi  Kanunu
hiikiimleri geregince ve Sermaye
Piyasasi mevzuatindaki esaslara
uyulmak kaydiyla temettii avansi
dagitilabilir. Dagitilan avansin
mahsubu da yine ilgili mevzuat
hiikiimlerine gore yapilir.

Ihtiyat Akcesi
Madde 26

Sirket taratindan ayrilan adi
ihtiyat akgesi, sirket sermayesinin
%20 sine varincaya kadar ayrilir.

(467nci madde hikmi
mahfuzdur) Umumi ihtiyat akgesi
sermayenin %20 sine bali§ olan
herhangi bir sebeple azalacak
olursa, bu miktara varincaya kadar
yeniden ihtiyat akgesi ayrilmasina
devam olunur.

Umumi ihtiyat akgesi esas
sermayenin yansini gegmedikge
munhasiran ziyanlarin
kapatilmasina, islerin iyi gitmedigi
zamanlarda igletmeyi idame
etmeye, igsizligin 6niine gegmeye
veya neticelerini  hafifletmeye
elverigli tedbirler alinmasi igin sarf
olunabilir

Tasfiye Memurlari
Madde 27

Sirket iflastan bagka bir sebeple
infisah eder ve fesh olunursa,
tasfiye memurlar Genel Kurul
tarafindan tayin olunur. Herhangi
bir sebeple tayin yapilmazsa son
Yonetim Kurulu Uyeleri tasfiye
memuru sayilir

Kurumsal Yénetim Ilkelerine

Uyum

Madde 28

Sermaye  Piyasasi  Kurulu
tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan  Kurumsal Yonetim

(Devami 844. Sayfada)
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Ilkelerinin gerekleri yerine getirilir.

Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan ~ Kurumsal Yonetim

ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan iglemler ve
alinan yoénetim kurulu kararlarn
gegersiz olup esas sozlegmeye
aykir sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6énemli
nitelikte sayilan iglemlerde ve
sirketin her turlu iligkili taraf
islemlerinde ve tgiineu kigiler
lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin iglemlerinde
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin
duizenlemelerine uyulur.

Kanuni Hiikiimler
Madde 29

Bu Esas Mukavele’de mevcut
olmayan hususlar hakkinda Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat
hitktimleri tatbik olunur

Yeni Metin
Maksat ve Mevzu
Madde 3

A. Sirket sinai, ticari ve hizmet
sektoriinde faaliyet gdsterecek
miiesseseler kurmak, mevcutlara
igtirak etmek veya devir almak, her
tarli ticari ve sinai faaliyette
bulunmak, pazarlama, dagitim
hizmetleri yapmak,

B.  Yatirim hizmetleri ve
faaliyetleri niteliginde olmamak
sartiyla, sermaye ve yonetimine
katildig1 kurulmug veya kurulacak
sermaye girketlerinin  yatirim,
finansman, organizasyon ve
yonetim meselelerini birlikte veya
toplu bir bunye iginde halletmek,
bunlara yeni ¢oziimler getirmek,
riski dagitmak, konjoktir
dalgalanmalarina kars1 yatirimlarin
gtivenliligini saglamak ve boylece
bu girketlerin geligmelerini ve
strekliliklerini temin etmek, C
Bilumum otomotiv sanayi trtnleri
ile aksesuarlarinin alimi ve satimi,
her cins oto ve yedek parca alimi
ve satimu ile igtigal etmek amaciyla
kurulmusgtur.

Yukarida belirtilen maksat ve
mevzularla ilgili olarak Sirket;

a. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
ortilt kazang aktarimina iligkin
hikimleri sakli kalmak kaydiyla,
kurulmus veya kurulacak herhangi
bir konuda faaliyet gosteren
anonim, limited, hisseli komandit,
yerli ve yabanci girketlerin sermaye
ve yonetimlerine katilabilir

Bu maksatla sermaye
sirketlerinin hisselerini  veya
ortaklik paylarini alabilir veya yeni
sirketler kurabilir.

b.  Yatinm hizmetleri ve
faaliyetleri niteliginde olmamak
kaydiyla maliki bulundugu hisse
senetlerini veya ortaklik paylarini
vadeli veya vadesiz satabilir,
devredebilir, bunlar takas edebilir
ve bunlan rehin, kredi ve diger
ivazli anlagmalara konu edebilir.

c. Dogrudan veya ortak veya
igtirakleri vasitasiyla dolayl olarak

ortaklik iligkisi i¢ginde bulundugu
diger tuzel kigilerden 6diing para
alabilir. Bunlar Iehine ayni ve gahsi
teminat (ipotek) verebilir. Bu
maksatla tapu dairesinde her nevi
tescil ve terkin iglemleri yapabilir.

d. igletmelerin daha rasyonel ve
verimli  olmasinm1  saglayacak
organizasyon tetkikleri yapabilir
veya vyaptirabilir; bu girket ve
bunlara bagli miiessese ve
igletmelerin ithalat ve ihracat
iglerini organize etmek igin gerekli
iglemleri yapabilir, yaptirabilir.

e. Oding alma islemleri
yapabilir. Bunlar lehine her nevi
ayni ve gahsi teminat (ipotek)
verebilir ve alabilir. Bu maksatla
tapu dairesinde her nevi tescil ve
terkin iglemleri yapabilir,

f. Mevzuat ve Hsas Sozlesme
hiikimlerine gore her tirli tahvil
finansman bonosu, kar ve zararla
katilma belgesi ile Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat
htuktmlerine gore anonim
ortakliklarin ¢ikarabilecekleri diger
menkul kiymetleri ihrag¢ edebilir.

g. Kendi maksat ve mevzu ile
ilgili olmak tzere, Her turli
gayrimenkulu (gemi dahil) iktisap
edebilir, bunlari satabilir,
kiralayabilir, intifa ve irtifak
haklarini veya diger ayni ve gahsi
haklarla miikellef ve miicehhez
kilabilir, ipotek tesis ve fek edebilir
ve bu konuda tapu dairelerinde her
turli muameleyi yapabilir.

h. Sirketin kendi adina ve 3.
kigiler lehine garanti, kefalet,
teminat vermesi veya ipotek dahil
rehin  hakki  tesis  etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasasi
Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen
esaslara uyulur.

i. Yerli ve yabanci diger igletme,
sirket ve miiesseselerle igbirligi,
ortaklik yapabilir; ihtira berati,
marka, lisans, ruhsatname ve
imtiyazlar, know-how, sinai resim
ve modeller iktisap edebilir,
kullanabilir, satabilir, kiralayabilir,
teminat alabilir ve verebilir.

j. Bilcumle ticari iglemi ifa
edebilir; o6zellikle pazarlama ve

aragtirma faaliyetlerinde
bulunabilir.

k. Sirketin asil gayesinin
gergeklegtirilmesine engel

olmayacak tarz ve 6lgiide olmasi
kaydi ile saglik, kultor, sanat ve
egitim amach vakiflar kurabilir,
kurulmug vakiflara igtirak edebilir;
yapilacak bagislarin Gst sinirinin
genel kurul tarafindan belirlenmesi
ve yapilan bagisglarin dagitilabilir
kar matrahina eklenmesi bagislarin
Sermaye Piyasasi Kanununun
ortuli kazang aktarimi
duzenlemelerine aykirilik tegkil
etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil
iginde vyapilan bagiglarin genel
kurulda  ortaklarin  bilgisine
sunulmasi gartiyla kendi amag ve
konusunu aksatmayacak gekilde
s6z konusu vakiflara bagigta
bulunabilir; Genel kurul tarafindan
belirlenen sinin agan tutarda bagig

yapilamaz.
Sirketin amag¢ ve konusunda
degisiklik  yapilmasi  halinde

Gumrik ve Ticaret Bakanligi ile

Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan
gerekli izinlerin alinmasi
gerekmektedir.

Merkez Ve Subeler
Madde 4

Sirket’in merkezi Istanbul ili,
Beyoglu ilgesi’ndedir. Adresi
Purtelag Hasan Mahallesi, Meclisi
Mebusan Caddesi No:37
Salipazari’ndadir.

Adres degisikliginde yeni adres,
Ticaret Siciline tescil ve Turkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan
ettirilir ve ayrica Gumrik ve
Ticaret Bakanligi ile Sermaye
Piyasasi Kurulu’na bildirilir.

Tescil ve ilan edilmig adresten
ayrilmig olmasina ragmen, yeni
adresini  siiresi  i¢inde  tescil
ettirmemis girket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat
Sirkete yapilmig sayilir.

Sirket, ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyarak yurt i¢inde ve
diginda gubeler agabilir.

Siire
Madde S
stiresiz olarak

Sirket
kurulmugtur

Paylarmn Nevi
Madde 7

Sirketin sermayesini temsil eden
paylar nama ve hamiline yazilidir.

Sirketin sermayesi 562.500.000
adedi nama vyazili A grubu,
2.250.000.000 adedi hamiline
yazili B grubu paya boliinmiigtiir.

Pay Devri Ve Pay Defterine
Kayit
Madde 8

Paylarin devrinin, Turk Ticaret
Kanunu’nun ilgili  huktimleri
gergevesinde ortakliklar tarafindan
pay defterine kaydinda, ilgililerin
bagvurusuna gerek kalmaksizin
Merkezi Kayit Kurulugu nezdinde
izlenen kayitlar esas alinir.

Borsada gergeklestirilen iglemler
leticesinde satin alinan paylarinin
pay teflerine kaydedilmesinden
imtina edilemez. Borsada iglem
gormeyen paylar cin ise Turk
Ticaret Kanunu’nun 493. ve 194.
maddeleri uygulanir.

nama yazili paylarin devri ve bu
paylar tizerinde intifa hakki
kurulabilmesi  igin  ydnetim
Kurulu’nun onay1 garttir.

Yonetim Kurulu o6nemli bir
sebebi ileri stirerek ya da
devredene, paylarina bagvurma
anindaki gergek degeriyle, sirket
veya diger pay sahipleri ya da
uctunct kigiler hesabina almayi

dnererek onay istemini
reddedebilir
Pay sahipleri gevresinin

bilegimine uygun olmayan gergek
veya tiizel kigilere, yapilacak pay
devirleri, Sirketin isletme
konusuna aykirt veya istetmenin
ckonomik bagimsizligini tehlikeye
dugtirecek her tirlt pay devirleri,
Yonetim Kurulu’nun bu devirlere

onay vermeyi reddetmesi igin
6nemli sebep olugturur

Madde 9

Paylar; miras, mirasin paylagimi,
esler arasindaki mal rejimi
hiikiimleri veya cebri icra geregi
iktisap edilmislerse, Sirket, paylan
edinen kigiye, sadece paylarin
gergek degeri ile devralmayi
onerdigi takdirde onay vermeyi
reddedebilir.

Borc¢lanma Araci ihrac
Madde 11

Sirket, mevzuat ve Esas
Sozlesme  hikiimlerine  gore
yurticinde ve diginda gergek ve
tizel kigilere satilmak amaciyla
teminatli veya teminatsiz her tirli
tahvil, kar ve zarar igtirakli kar
ortakligr belgeleri (kara igtirakli
tahvil), finansman bonosu, alma ve
degistirme hakki veren senetler
dahil Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
anonim ortakliklarin
cikarabilecekleri diger menkul
kiymetleri ihrag edebilir.

Sermaye  Piyasasi  Kurulu
diizenlemelerine uymak suretiyle,
bor¢lanma araci niteligindeki

sermaye piyasasi araci ihrag yetkisi
yonetim kuruluna siiresiz olarak
devredilmigtir

Yonetim Kurulu
Madde 12

Yonetim Kurulu en ¢ok tg yil
icin segilecek en az 5 en ¢ok 9
iiyeden olugur.

Yonetim  Kurulu  dyelerinin
yaridan bir fazlasi (A) gruba
hissedarlarin gosterecegi adaylar
arasindan segilir.

Bagimsiz yonetim kurulu tiyeleri
hakkindaki Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kurulu diizenlemeleri saklidir.
Yonetim Kurulunda gorev alacak
bagimsiz  Uyelerin  sayisi  ve
nitelikleri  Sermaye  Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime
iligkin diizenlemelerine gore tespit
edilir.

Toplantilar Ve Nisap
Madde 13

Yonetim Kurulu Sirket igleri
gerektirdikge toplanir. Yonetim
kurulu toplantilarinda Tuirk Ticaret
Kanunu’nun toplanti ve karar
nisab1 ile ilgili maddesi ve
hiikimleri uygulanir. Sermaye
Piyasast Kanunu ve Sermaye
Piyasast Kurulu diizenlemeleri
saklidur.

Yonetim  kurulu  dyelerinin
tcretleri Genel Kurul tarafindan
belirlenir. Genel kurul bagimsiz
olan ve olmayan tyelerin Ucretini
sermaye Piyasast mevzuatina gére
belirler.

Sirketin flzam
Madde 15

Sirket tarafindan verilecek biitiin
belgelerin re akdolunacak ivazli
veya ivazsiz biitin sozlegmelerin
muteber olabilmesi i¢in bunlarin,
sirket unvam altina konmug ve
sirketi ilzama yetkili gahislarin

imzasint  agmamasi gereklidir.
Yonetim Kurulu imzaya yetkili
kigilerin munferit ve/veya birlikte
imzaya yetkili olduklarim1 da
belirleyebilir. Sirketin, munferit
imza ile ilzam1 keyfiyeti murahhas
azaya birakilabilecegi gibi, en az
bir Yonetim Kurulu tiyesinin temsil
yetkisi bulunmasi sartt ile pay
sahibi olmasi gerekmeyen
mudurlere de 1i1mza yetkisi
devredilebilir veya verilebilir,
Herhaliikarda Yonetim Kurulu,
Sirket adina imza yetkisin sahip
olanlari usuliine uygun olarak tescil
ve ilan ettirir

Denetciler
Madde 16

Sirketin ve Turk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili
diger  mevzuatta  6ngorilen
hususlarin denetimi hakkinda Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasast  Kanunu  huktmleri
uygulanir.

Bu hiikkim Esas Soézlesmeden
cikartilmigtir.

Genel Kurul
Madde 17

Genel Kurullar, Sirket merkezi
veya merkezin bulundugu gehrin
elverigli bir yerinde toplanir. Genel
Kurul toplantilart Olagan™ veya
“Olaganiisti™ surete, olur Genel
Kurul, Sirketin hesap devresinin
sonundan itibaren 3 ic ay
igerisinde ve sende bir defa
toplanir. Genel kurullar sirket
iglerinin  gerektirdigi hallerde ve
zamanlarda Tirk Ticaret Kanunu

ve Esas sozlegsme hukimlerine
gore toplanir.
Genel Kurul  Toplantisina

Elektronik Ortamda Katilim:

Sirketin genel kurul
toplantilarina  katilma  hakki
bulunan  hak  sahipleri  bu
toplantilara, Turk Ticaret
Kanunu’nun  1527. maddesi

uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iligkin
Yonetmelik hitkiimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda

katilmalarina, goris
agiklamalarina, oneride
bulunmalarina ve oy

kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag igin
olugturulmug sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak
tim genel kurul toplantilarinda
esas soOzlesmenin bu hikmi
uyarinca, kurulmug olan sistem
uzerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, amlan Yénetmelik
hitktimlerinde belirtilen haklarini
kullanabilmesi saglanir

Toplant1 Nisab1 Ve Temsil
Madde 18

Genel Kurul toplantilarindaki
toplantt ve karar nisaplan sirasiyla
Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tirk
Ticaret Kanunu hiktmlerine
tabidir.

Genel Kurul kararlarinin gegerli
olabilmesi i¢in o karar lehine A

(Devami 845. Sayfada)
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grubunun %70 ini olugturan pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin
olumlu oy vermig olmalart garttir.

Toplant1 Yeri
Madde 19

Genel Kurullar, Esas Sozlesme
uyarinca elektronik ortamda ve
fiziken toplanti yapilmasi halinde,
Sirketin idare merkezinin
bulundugu gehrin elverigli bir
yerinde toplanir.

Oy Haklka
Madde 20

Genel Kurul toplantilarinda
oylar el kaldirmak suretiyle verilir.
Genel Kurulda hazir bulunup da
sermayenin onda birini temsil eden
pay sahipleri veya temsilcileri talep
ederlerse gizli oya bagvurulur

Bu hiikim Esas Soézlegmeden
cikartilmigtir.

ilanlar
Madde 21;

Sirkete ait ilanlar Turk Ticaret
Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun ve Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun diizenlemelerine
uygun olarak yapilir.

Genel kurul ¢agm ilani dahil,
Sirketin ilanlart Turkiye Ticaret
Sicili Gazetesinde yayinlanir.

Hesap Yih
Madde 22

Sirketin hesap yili Ocak ayinin
birinci giinii baglar, Aralik ayinin
sonuncu glini biter.

Kar’ i Taksimi
Madde 23

Sirketin faaliyet dénemi sonunda
tespit edilen gelirlerden Sirketin
genel giderleri ile muhtelif
amortisman gibi, Sirketge
gdenmesi ve ayrilmasi zorunlu olan
meblaglar ile Sirket tarafindan
gdenmesi zorunlu vergiler
duguldukten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda gériilen net donem
kari, varsa gegmis yil zararlarinin
diigilmesinden sonra sirast ile
agagida gosterilen gekilde tevzi
olunur.

Genel Kanuni Yedek Akge:

a. % 51 kanuni yedek akgeye
ayrilir.

Birinei kar pay1

b. Kalandan, varsa yil iginde
yapilan bagig tutarimin ilavesi ile
bulunacak meblag tizerinden, Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Mevzuatina uygun olarak
birinci kar pay1 ayrilir.

Yukaridaki
yapildiktan sonra

indirimler

c. % Slnispetinde intifa senedi
sahiplerine kar pay1 ayrilir.

d. Yonetim korulu tyeleri ile
Sirket mudir ve memurlarina
yukaridaki indirimlerden sonra
kalanin en ¢ok %5’e kadar1 Genel
Kurul’un takdirine goére kazang
payr olarak tahsis edilebilir.

Yonetim  kurulu dyeleri igin
belirlenmis olan kazang payinin
uyeler arasindaki dagilimi Genel
Kurul taratindan Sermaye Piyasasi

mevzuatina uygun olarak
belirlenir.
e. %5’¢ kadar olan kismi

kurulacak vakiflar ile egitim, saglik
ve kultir yardimlari igin ayrilir.

Ikinei Kar Pay:

f. Net dénem karindan,
yukaridaki paragraflarda sozi
edilen miktarlar dugtldikten sonra
kalan tutar1 Genel Kurul kismen
veya tamamen ortaklara hisseleri
nispetinde ikinci kar payi olarak
dagitmaya veya Turk Ticaret
Kanunu’nun 521. maddesi
uyarinca kendi istegi ile ayirdigi
yedek akge olarak ayirmaya
yetkilidir.

g. Pay sahipleriyle kara igtirak
eden diger kimselere dagitilmasi
kararlagtirilmig olan kistmdan %5
oraninda kar payr dugtldukten
sonra bulunan tutarin onda biri
Turk Ticaret Kanunu’nun 519.
Maddesinin 2. fikrasi uyarinca
genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Yasa hiukmiu ile ayrilmasi
gereken yedek akgeler
ayrilmadik¢a, Esas Sozlesmede
pay sahipleri igin belirlenen kar
payt nakden ve/veya pay senedi
bigiminde dagitilmadikca; bagka
yedek akge ayrilmasina, ertesi yila
kar aktarilmasma ve intifa senedi
sahiplerine, yonetim  Kurulu
dyeleri ile memur, mistahdem ve
igcilere gesitli amaglarla kurulmusg,
olan vakiflara ve bu gibi kigi
ve/veya kurumlara kar payi
dagitilmasina karar verilemez.

Sermaye  Piyasast  Kanunu
hikimleri geregince ve Sermaye
Piyasast mevzuatindaki esaslara
uyulmak kaydiyla kar payr avansi
dagitilabilir. Dagitilan avansin
mahsubu da yine ilgili mevzuat
hiikimlerine gore yapilir.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla
meveut paylarin tiimiine, bunlarin
ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate
alinmaksizin egit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin
dagitim gekli ve zamam, yonetim
kurulunun bu konudaki teklifi
izerine genel kurulca
kararlagtirilir.

Esas Sozlegme hitkiimlerine gore
genel kurul tarafindan verilen kar
dagitim karan geri alinamaz

Yedek Akce
Madde 24

Genel kanuni yedek akge,
Sirketin ¢ikarilmig sermayesinin
%20’sine varincaya kadar ayrilir.

Soz konusu yedek akge herhangi
bir sebeple azalacak olursa, bu
miktara varincaya kadar yeniden
genel  kanuni  yedek  akge
ayrilmasina devam olunur.

Bu hiikim Esas Soézlegmeden
cikartilmigtir

Kurumsal Yonetim ilkelerine

Uyum

Madde 25

Sermaye  Piyasasi  Kurulu
tarafindan uygulamasi zorunlu

tutulan ~ Kurumsal Yonetim
ilkelerinin gerekleri yerine getirilir.
Sermaye Piyasast Kurulu
tarafindan uygulamasi zorunlu
tutulan ~ Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyulur.

Zorunlu ilkelere uyulmaksizin
yapilan iglemler ve alinan Yoénetim
Kurulu kararlart gegersiz olup esas
sozlegmeye aykir sayilir.

Kurumsal Yénetim ilkelerinin
uygulanmasi bakimindan 6nemli
nitelikte sayilan iglemlerde ve
sirketin 6nemli nitelikteki iligkili
taraf iglemlerinde ve tgiinci kigiler
lehine teminat, rehin ve ipotek
verilmesine iligkin iglemlerinde

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iligkin
duizenlemelerine uyulur

Kanuni Hiikiimler

Madde 26

Esas  Sozlegsmede  meveut

olmayan hususlar hakkinda Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu ile ilgili mevzuat
hitktmleri tatbik olunur

(10/A)(4/411459)

UMUMI HEYET TOPLANTILARI

istanbul
Miidiirliigii

Ticaret Sicili

Sicil Numarast: 701814

Ticaret Unvan:
ANADOLU MIKRONIZE
MADENCILIK SANAYI VE
TiCARET ANONIM SiRKETI
ISTANBUL SUBESI

Ticari  Merkezi:  Istanbul
Bagcilar Ginegli Baglar
Mah.Ko¢gman Cad.Giil Sk. No.67
K2

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Bakirkdy 19.noterligince
25.6.2013 tarih 18054 sayir ile
onayli yonetim kurulu kararinin
tescil ve ilami istenmig olmakla
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu
htikiimlerine uygun olarak ve
mudurlugimuzdeki vesikalara
dayanilarak 1.7.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Anadolu Mikronize
Madencilik Sanayi Ve Ticaret
Anonim Sirketi Yonetim Kurulu
Karan

Karar No:03

Karar Tarihi: 24.06.2013

Toplantt Mevzuu: Sube Mudiir
Secimi

Toplanti
Ozdemir

Toplant1 Uyeleri: Akif Colak,
Muhittin Ozdemir

Bagkani: Sadik

Sirket sube adresinde yapilan

toplantida  agagidaki  kararlar
alinmigtir.

68404239310 T.C  uyruklu
Istanbul ili Bakirkoy ilgesi

Osmaniye Mah.Rahmi Apak sokak
No:5/13 adresinde ikamet eden
Muhittin Ozdemir in 10 yil stire ile
Istanbul subeyi munferit imzasi ile

temsil ve ilzam etmek tizere gube
muduri olarak atanmasina oy
birligi ile karar verilmigtir.

Sadik Ozdemir imza

Colakoglu Yapit Malzemeleri
San.Ve Tic.A.S kage ve imza

Muhittin Ozdemir imza

(5/A)(4/408247)

istanbul
Miidiirliigii
Sicil Numarasi: 347536

Ticaret Sicili

Ticaret Unvan:
HASBESIN ET GIDA
SANAYi VE TICARET
LiMITED SiRKETI

Ticari  Merkezi:  Istanbul
Gungoren Merkez Mah.Posta Cad.
No.95/A

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
sirketin Bakirkoy 16.noterligince
26.6.2013 tarih 10440 say1 ile
onayl genel kurul kararinin tescil
ve ilam istenmig olmakla 6102
sayili  Turk Ticaret Kanunu
hiikimlerine uygun olarak ve
mudurlugtimuzdeki vesikalara
dayanilarak 2.7.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Hasbesin Et Gida Sanayi Ve
Ticaret Limited Sirketi

Karar No:8

Karar Tarihi:19.06.2013

Katilanlar :Meliha Karaman,
Kemal Karaman, Hiseyin
Karaman, Nail Karaman, Ozlem
Karaman (Kum)

Karar
Kurulu
toplanarak
aldilar;

Metni:Sirket Ortaklar
Sirket merkezinde
agagidaki kararlar

1-Sirket ortaklarindan
35281859214 TC Kimlik numarali
“Nail Karaman” girketteki

525,00 TL’lik hissesini
13/08/2012 tarih 13557 yevmiye
numarali Bakirkdy 16 Noterligine
ait devir temlik sézlesmesi ile,
sirket ortaklarindan 35437854032
TC Kimlik numarali “Meliha
Karaman™ girketteki 875, 00 TL’lik
hissesini 14/06/2013 tarih 09539
yevmiye numarali  Bakirkoy
16.Noterligine ait devir temlik
sozlegmesi ile,

Sirket ortaklarindan
35320857980 TC Kimlik numarali
“Kemal Karaman” girketteki 525,
00 TL’lik hissesini 14/06/2013
tarih 09540 yevmiye numarali
Bakirkéy 16.Noterligine ait devir
temlik sozlegmesi ile,

Sirket ortaklarindan
35299858650 TC Kimlik numarali
“Sinan Karaman” girketteki 525,
00 TL’lik hissesini 14/06/2013
tarih 09542 yevmiye numarali
Bakirkéy 16.Noterligine ait devir
temlik sozlegmesi ile,

Sirket ortaklarindan
35215861450 TC Kimlik numarali
“Ozlem Karaman Kum” girketteki
525, 00 TL’lik  hissesini
14/06/2013 tarih 09541 yevmiye
numarali Bakirkdy 16 Noterligine
ait devir temlik sézlegmesi ile,

Sirket ortaklarindan
35254860148 TC Kimlik numaral

Maregal Cakmak Mahallesi Vural
Sokak No:25/5 Gungoren-Istanbul
adresinde ikamet eden “Hiiseyin
Karamana devretmiglerdir.

2-Yapilan devir neticesinde
sirketimiz tek ortakli limited girket
olmugtur.

3-Yukarida bahsi gegen hisse
devrinin kabuliine ve keyfiyetin
pay defterine iglenmesine, devir
sonucunda girket ortaklarinin
sermaye miktarlart agagida gsekli
almigtir.

a-5.000TL’si (Tamami) Hiseyin
K a r a m a n ° a
(TC:35254860148)aittir

Sanayi ve Ticaret Bakanhg Ig
Ticaret Genel Midurluginin
1976/1 sayili sirkiileri geregince

anasézlegmede degisiklik
yapilmamasina
4-Kemal Karaman’ 1n girket

mudiri olarak gorevine digaridan
devam etmesine,

Bu kararlar ile ilgili tescil ve
ilanin yapilmasina, gerekli resmi
kurumlara bildirilmesine karar
verildi.

Ortak

TC 35320857980
Kemal Karaman imza
Ortak

TC.35281859214 Nail Karaman

imza

Ortak

TC: 35299858650

Sinan Karaman imza
Ortak

TC:35437854032
Meliha Karaman imza
Ortak TC:35215861450
Ozlem Karaman Kum imza
Ortak

TC 35254860148 Hiiseyin
Karaman imza

(5/A)(4/410839)
istanbul Ticari Sicili
Miidiirliigii

Sicil Numarasi: 207577

Ticaret Unvam
NiL PETROL SANAYI VE
TiCARET ANONIM SIRKETI

Ticari  Merkezi:  Istanbul
Atagehir Ferhatpaga Mah.Yeditepe
Cad. No.5

Ticari Merkezi ile sicil numarasi
ve unvani yukarida yazili bulunan
Sirketin Kadikoy 3.Noterliginden
27.6.2013 tarih 9865 say1 ile onayh
olagan genel kurul karan ve
anasézlegsme tadil metni ile
igyonergenin tescil ve ilam
istenmig olmakla, 6102 sayili Turk
Ticaret Kanunu hiktmlerine
uygun olarak ve
mudurlugtimuzdeki vesikalara
dayanilarak 2.7.2013 tarihinde
tescil edildigi ilan olunur.

Nil Petrol Sanayi Ve Ticaret
Anonim Sirketi’nin 25.06.2013
Tarihinde Yapilan 2012 Takvim

Yihh Olagan Genel Kurul
Toplantisina  Ait  Toplanti
Tutanagy

Nil Petrol Sanayi Ve Ticaret
Anonim Sirketi’nin 2012 takvim

(Devami 846. Sayfada)



